
 
 
 
 
 
Die Diözese Rottenburg-Stuttgart sucht im Rahmen des Lehrerprogramms des Landes Baden-Württemberg 
ab dem Schuljahr 2026/2027 bzw. zum 1. September 2026 eine/n 
 

Bildungsreferentin / Bildungsreferenten (m/w/d) in Vollzeit 
für die Katholische Erwachsenenbildung Kreis Ravensburg e.V. 

 
Die Katholische Erwachsenenbildung (keb) im Landkreis Ravensburg ist ein Anbieter der offenen 
Erwachsenenbildung mit Schwerpunkten in den Bereichen Kultur, Religion, Spiritualität, Familie, Senioren 
und Partnerschaft. Sie ist ein vom Land Baden-Württemberg anerkannter Träger der allgemeinen 
Weiterbildung. 
 
Ihr Aufgabenfeld umfasst u.a.: 

- Entwicklung, Planung und Organisation von Kursen und Veranstaltungen 
- Eigene Referententätigkeit sowie Betreuung von Kurs- und Seminarleiter/innen 
- Mitwirkung in der Öffentlichkeitsarbeit 
- Übernahme organisatorischer, verwaltungstechnischer und planerischer Aufgaben in der 

Geschäftsstelle und im Verein 
- Beratung und Begleitung von Mitgliedseinrichtungen und Zielgruppen des Vereins 
- Vernetzung mit Partnern und Akteuren 
- Teilnahme und Organisation von Gremien und Planungsgruppen 
- Vertretung der Leitung / Geschäftsführung 

 
Erwartet werden: 

- Pädagogische und organisatorische Kompetenzen in der Bildungsarbeit  
- Sicherer Umgang mit Gruppen, haupt- und ehrenamtlichen Teams 
- Teamfähigkeit, Kommunikative Kompetenz und Kreativität 
- Einsatzbereitschaft, methodische Sicherheit und organisatorisches Talent 
- Anwendungssicherheit im MS-Office und die Bereitschaft zur Einarbeitung in Datenbanken und 

weitere Programme 
- Bereitschaft zum Dienst auch außerhalb der üblichen Geschäftszeiten (abends, Wochenende) 
- Zugehörigkeit zu einer Mitgliedskirche der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen (ACK) 

 
Geboten werden:  

- Gründliche Einarbeitung in die vielfältigen Aufgabenfelder und Netzwerke 
- Große Gestaltungsspielräume in der Programm- und Projektgestaltung 
- Gutes Betriebsklima in einem aufgeschlossenen, motivierten Team an einer etablierten 

Geschäftsstelle 
- Gute und vielseitige Fortbildungsmöglichkeiten 
- Erwerb von Kompetenzen für spätere Tätigkeiten im Schulbereich.  

 
Diese Stelle richtet sich an verbeamtete Lehrkräfte und Lehrkräfte im Angestelltenverhältnis und kann im 
Rahmen des Lehrerprogramms übernommen werden. Die Stelle ist auf vier Jahre befristet. Nähere 
Informationen zum Lehrerprogramm finden Sie auf der Internetseite des Kultusministeriums unter der Rubrik 
Weiterbildungsförderung. Interessentinnen/Interessenten werden gebeten, nähere Auskünfte bezüglich 
einer möglichen Bewerbung bei ihrem zuständigen Regierungspräsidium einzuholen. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 13.11.2025 per E-Mail (keb-
personal@bo.drs.de) an: 
Diözese Rottenburg-Stuttgart, Hauptabteilung XI – Kirche und Gesellschaft, Fachbereich Bildungsmanage-
ment, Jahnstr. 30, 70597 Stuttgart,  z. Hd. Frau Dr. Johanna Gebrande. 
 
Für weitere Informationen zur keb Kreis Ravensburg (www.keb-rv.de) wenden Sie sich bitte an deren stellver-
tretende Leiterin, Frau Gaby Merk (merk@keb-rv.de, Tel. 0751 36161-31). 


